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Teruletek értékelése

1. Pedagdgiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés koherenciajanak megvalosulasa.

A stratégiai tervek megvaldsulasanak elésegitése a nevelési évekre bontott éves tervek
alkalmazasaval.

Az éves tervek és a beszamoldk 6sszhangjanak megvaldsulasa.

A pedagogiai folyamatok kovethet6k az 6vodapedagdgusok és az intézmény
dokumentumaiban.

Az intézményi célok elérését tamogato ellendrzési rendszer mikodtetése.
Az intézményi 6nértékelés jogszabalynak megfelel6 m(ikddtetése.

Az intézmeényi célok megvaldsuldsat, a pedagogusokat motivald, az eredményességet
tamogato teljesitményértékelési rendszer mikodése.

A pedagobgiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé6 mérési,
ellenbrzési és értékelési rendszer mikodtetése.

Az ellend8rzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.

Kiemelked& tevékenységek
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»

Az intézmeény stratégiai és operativdokumentumainak tervezése és koherenciaja példamutatéan
tukrozi a szervezett és atgondolt pedagdgiai munkat. A csoportok dokumentacidja - kuléndsen a
csoportnaplék - magas szint(i szakmodszertani tudast és a pedagodgiai program kovetkezetes
megvaldsitasat bizonyitja, mikézben gazdagon tartalommal van megtoltve. Kiemelkeden jelennek
meg az intézmény hagyomanyai és a katolikus hitre nevelés értékei az éves tervezésben, ami erés
identitast és kovetkezetes értékrendet biztosit a gyermekek szamara. Az intézmény tudatosan
figyelembe veszi a mikodését befolyasold6 mérési, demografiai és szociokulturalis mutatokat, melyek
az adatok gydjtésével, feldolgozasaval és elemzésével tdmogatjak a pedagodgiai dontéshozatalt. A
gyermekekkel, a sztl6kkel és a munkatarsakkal szembeni kil6nds figyelem, szeretet, tisztelet és
torédés az intézmény légkorének alapvetd értékét képezi, mely példaértékl a nevelési kultaraban.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Javasolt a beszamoldkban megjeleniteni a teljesitményértékelés keretében végzett munka elemzését,

értékelését, a tanulsagok levonasat, valamint a fejlesztések meghatarozasat.
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A pedagdgiai programban meghatarozottaknak megfelel6 személyiségfejlesztési

il Kiemelkedd
feladatok megvalosulasa.

A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon Kiemelkeds
kovethet8ségének megvaldsulasa.

A gyermekek szociélis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése. Megfeleld
Az 6nall6 tanulast tdmogatoé gyakorlat megvaldsitasa és nyomon kévethetésége. Kiemelkedd
A pedagobgiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kornyezettudatos Kiemelkeds
életmddra nevelés tamogatasa.

A pedagbgiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal Kiemelkeds
dsszhangban |évd gyermekek kozotti egyuttmkddés tamogatasa.

A tobb szinten és eredményesen szervez6dd kdzosségépité programok Kiemelkeds

megvalosulasa.

Kiemelked6 tevékenységek

»

Az 6voda kiemelked6 pedagogiai munkaja példaértékd, hiszen a gyermekek személyiségfejlesztését,
szocialis képességeik kibontakoztatasat és az 6nallé tanulas tamogatasat szeretetteljesen és
kovetkezetesen valdsitja meg. Kulonos figyelmet fordit a szocialis hatranyok enyhitésére, biztositva,
hogy minden gyermek egyenl6 eséllyel vehessen részt a fejlédésben. A Pedagogiai Program szerves
része a katolikus hitre nevelés, amely értékekkel, erkdlcsi iranytiivel gazdagitja a gyermekek
mindennapjait, mikdzben az egészséges és kdrnyezettudatos életmddra vald nevelés is folyamatosan
érvényesul. A gyermekek kozotti egyuttm(kddés erdsitése és a tobb szinten szervez6d6
kozdsségépitd programok tovabb gazdagitjak az dvoda szeretetteljes és inspiralo légkorét. A szuldk
elégedettsége kiemelkedd, hiszen bizalommal és 6rommel latjak, hogy gyermekeik szamara
biztositott a szeretetteljes, érték- és élménykdzpontu fejlédés.

»

Fejleszthetd tevékenységek

Javasolt az eddigi gyakorlat tovabbvitele.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefuggd eredmények -

Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése. Kiemelked6
A kiemelt nevelési és tanitasi célok elvarasainak megfelelé eredmények teljestlése. Kiemelkedd
A belsd és kllsé mérési eredmények intézményi szintl kdzos elemzése, a szakmai Megfelels
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kidolgozott és gyakorlatban mikddd a gyermekek tanulasi Utjanak kdvetése. Fejleszthetd
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Nagy hangsulyt fektetnek a vallasos nevelésre, a j6 kozosség kialakitasara. Az intézményben

szinvonalas, csaladias neveldmunka folyik. Az 6vodapedagdgusok felkészultek, innovativak, korszer(

ismeretekkel rendelkeznek. A szll6k elégedettek az intézmény nyujtotta eredményekkel és

példaértéklinek tekintik az itt folyd munkat.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Javasolt a gyermeki nyomon kovetés hatékonysaganak novelése.

4. Bels6 kapcsolatok, egyuttmkodés, kommunikacio

Az 6vodapedagdgusok tobbszintl egyuttmikodésének és szakmai munkajuknak
intézményi célokkal 6sszhangban térténé megvaldsulasa.

Rendszeres, magas szinvonalu bels6 tudasmegosztas.

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan mikodd kommunikacios rendszer
mUkddése.

Kiemelked§ tevékenységek

Kiemelkedd

Megfeleld

Megfeleld

»

Az intézményben csaladias, bizalmon alapulé szervezeti kultdra midkodik, amelyre a napi szintd,
spontan és tervezett szakmai egyuttmikodés jellemz8. A pedagdgusok és az igazgatd kozotti nyitott,
tamogatdé kommunikacio, valamint a gyors, tdbb csatornan zajl6é informaciéaramlas jelentésen

hozzajarul a nevelémunka stabilitdsahoz és a pozitiv évodai 1égkdr fenntartasahoz.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A belsd tudasmegosztas és kommunikacioé formalisabb dokumentalasa - példaul a jé gyakorlatok

irasos rogzitése - tovabb erdsithetné az intézmény szervezeti fejl6dését.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A pedagdgiai program céljainak megvalésitasat tamogaté partneri kapcsolatok
kialakitasa.

A partnerekkel val6é egyuttmUkodés szabalyozott.
A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.

Az intézmény kdzéletben valo részvétele nyomon kovethetd.

Kiemelked§ tevékenységek

Kiemelkedd

Kiemelkedd
Megfeleld
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A

Rendszeresen részt vesznek a partnerek altal rendezett programokon, akik helyet biztositanak egy-

egy rendezvényuknek, programokat szerveznek az évodas gyerekeknek. A kulcsfontossagu

partnerekkel az egyuttm(kddés kiemelkedd.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az eddigiekben megval6sitott kapcsolattartasi rendszer tovabbi hatékony mikddtetése,

szinvonalanak megtartasa.
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Az intézmény nevelési/tanitasi strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak
megfeleld infrastruktdra biztositasa.

A kuldnleges banasmaddot igényld gyermekek nevelésének, tanitdsanak megfeleld
targyi kdrnyezet kialakitasa.

Rendszeres a digitalis eszkdzhasznalat.

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak megfelel6
humaneréforras-szukséglet biztositasa.

Magas szintl és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzd.

Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul.
Szabalyozott felel8sség- és hataskdrmegosztas.

A munkatarsak dontésel6készitésbe val6é bevonasa.

Innovacidra nyitott szervezeti kultira mikodése.
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Megfeleld

Kiemelked6

Megfeleld

Megfeleld

Kiemelkedd
Kiemelkedd
Megfeleld
Megfeleld

Kiemelkedd

»

Az intézmény mikodését magas szintl szakmai elhivatottsag, erds értékalapu nevelés és példaértéki
szervezeti kultdra jellemzi. A Z6ld Ovoda szemlélet jegyében a fenntarthatésag mind a kérnyezet

kialakitasaban, mind a gyermekek nevelésében meghatarozé. A humaneréforras szakmai

felkészultsége kiemelked6, a segité szakemberekkel valé egytittm(ikodés hatékony és eredményes. A
digitalis eszkdzhasznalat tudatosan beépul a tervezésbe, dokumentaldsba és kommunikacioba. A
gazdag hitéleti és 6vodai hagyomanyrendszer er8siti a kozosség 0sszetartozasat, és stabil keretet

nyujt a pedagogiai munkanak.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Javasolt a fejlesztéseket hosszu tavu Utemezés mentén folytatni, kilénos tekintettel az udvar

korszerUsitésére és az udvari jatsz6eszk6zok mennyiségének és minéségének bdvitésére, a

biztonsagos és sokoldalu mozgasfejlesztés érdekében.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozottak

A Kormany és a kdznevelésért felelés miniszter 4ltal kiadott Ovodai nevelés orszégos

alapprogramban meghatarozott célok és a pedagdgiai program 6sszhangja.

Az intézmeényi tervezési dokumentumok alapja a pedagégiai programban szerepld

kiemelt stratégiai célok megvalositasa.
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Az intézményi dokumentumok naprakészek, a torvényi elvarasoknak megfelel6ek. Az intézmény
folyamatosan nyomon koveti a Pedagogiai Programban kitlizott célok megvaldsulasat. A tartalmi
szabalyozdkat, a valtozasokat, az intézményi eredmények ismeretében felllvizsgalja. Az intézmény
napi gyakorlataban jelen van a folyamatos tajékozédas, elvarasoknak valé magas szintli megfelelés.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A Pedagégiai Program az intézményre szabott, a Kormany és a kdznevelésért felelds miniszter altal
kiadott tantervi szabalyozdk mentén készult és valdsul meg; melyben hangsulyosan megjelenik a
hitéleti nevelés. Ennek az egységnek a megtartasa a jov6ben is nagyon fontos feladat.



